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КОНЦЕПТУАЛЬНЫЕ ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ  
СОБСТВЕННОСТИ В УСЛОВИЯХ ГЛОБАЛИЗАЦИИ  

Костик Е.П. 
Предметом исследования являются особенности развития экономики интеллектуальной собственности в условиях 

воздействия глобализационных процессов на мировую экономику. 
Цель научного исследования заключается в рассмотрении концептуальных основ экономики интеллектуальной 

собственности в условиях глобализации. 
Методы исследования. Для уточнения понятийного аппарата, определения содержания процесса оценки, 

обоснования критериев и системы показателей, классификации направлений и методов оценки, применены методы 
абстракции, анализа и синтеза, систематизации и обобщения. 
Методология проведения работы. Основные положения экономической теории в области экономики 

интеллектуальной собственности; труды отечественных и зарубежных ученых и практиков в указанной сфере. 
Результаты работы. В контексте обозначенной проблематики мы попытались раскрыть концептуальные основы 

экономики интеллектуальной собственности в условиях глобализации. 
Область применения результатов. Результаты данного исследования могут быть применены в области изучения 

проблем интеллектуальной собственности и экономики интеллектуальной собственности. 
Выводы. Таким образом, мы можем констатировать, что сегодня, в условиях развития новой экономики, движущей 

силой являются инновации, а источником и ресурсом общественного развития, увеличения национального богатства – 
знания, образование, професиона¬лизм, наука. Развитые страны, новые индустриальные страны заинтересованы в 
высоком уровне защиты прав интеллектуальной собственности, дие¬вому механизме коммерциализации результатов 
интеллектуальной деятельности с целью повышения собственной конкурентоспроможности, оживление 
инвестиционной активности и наращивания экспорта высокотехнологичной продукции. 
Ключевые слова: индустриальные страны, интеллектуальная собственность, интеллектуальная деятельность, 

инвестиционная активность, инновации, интеллектуальные ресурсы, интеллектуальный капитал, научно-технический 
прогресс, глобализация, международное разделение труда, глобальная экономическая конкуренция, интернационализация, 
международное сотрудничество, инвестиции, нематериальная экономика, глобализационные процессы, 
институциональные условия развития интеллектуальной собственности, мировой рынок интеллектуального труда. 

CONCEPTUAL FOUNDATIONS OF ECONOMICS OF INTELLECTUAL PROPERTY  
IN THE CONTEXT OF GLOBALIZATION 

Kostyк Ye.P. 
The subject of research is the peculiarities of the development of intellectual property in the context of the globalization influence 

on the world economy. 
The purpose of scientific problem is to consider the conceptual foundations of economics of intellectual property in the context 

of globalization. 
Methods of research. The methods of abstraction, analysis and synthesis, systematization and generalization are used for definition the 

conceptual apparatus and the content of the assessment, foundation criteria and indices, classification directions and methods of 
assessment. 
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Methodology work. The main principles of the economic theory in economics of intellectual property; the works of domestic and 
foreign scientists and practitioners in this field. 

Results of work. In the context of the determined problem we have tried to consider the conceptual foundations of economics of 
intellectual property in the context of globalization. 

Practical implications. The results of this study can be used in the study of problems of intellectual property and the economics of 
intellectual property. 

Conclusions. Thus, we can affirm that, today, in conditions of building a new economy, innovation is the motive force, and source 
and resource of social development, increasing national wealth – knowledge, education, professional and science. Developed 
countries, newly industrialized countries are interested in a high level of protection of intellectual property rights, effective mechanism 
commercialization of intellectual activity in order to improve its competitiveness, and recovery of investment activity and increased 
exports of high technology products. 

Key words: industrial countries, intellectual property, intellectual activities, investment activity, innovation, intellectual resources, 
intellectual capital, technological progress, globalization, international division of labor, global economic competition, 
internationalization, international cooperation, investments, immaterial economy, globalization process, institutional conditions of 
intellectual property, world market of intellectual work. 

Постановка проблеми. Современные тенденции глобализации экономики, либерализации мировых рынков, развитие 
техноло¬гий, обострение и изменения форм конкурентной борьбы, утверждения интеллектуальной деятельности как фактора разви 
информационного общества обостряют проблемы сфе¬ры интеллектуальной собственности. Увеличение объемов лицензионной 
торговли, трансфера технологий, купли-продажи наукоемкой продукции, патентов, ноу-хау, предоставление консалтинговых, 
инжиниринговых услуг способствуют формированию глобального рынка прав на объекты интеллектуальной собственности. Рост 
международной торговли и инвестиций создает возможности для развития международного трансфера объектов интеллектуальной 
собственности, обострив проблему формирования соответствующей институциональной среды и разработки согласованных правил 
взаимодействия между отдельными странами и субъектами прав интеллектуальной собственности этих стран [1, с. 11].  

Степень изучения проблемы. В ряде исследований раскрыты вопросы посвящены данной проблематике, в частности: 
П.Н. Цыбулев, А.А. Подопригора, О.Б. Бутник-Северский. В.С. Дробязко, В.Д. Базидевич и др., в своих комплексных работах 
рассматривают общую теорию интеллектуальной собственности. Тогда, как А.А. Файдевич фокусирует свое внимание на сфере 
интеллектуальной собственности в системе современных глобальных изменений, а В.И. Борзенко и А.Р. Мирошниченко поднимают 
проблемы коммерциализации интеллектуальной собственности в Украине. В свою очередь Н.А. Космарова показывает роль 
интеллектуальной собственности в условиях инновационного развития, а Л.И. Михайлишин исследует инновации, как форму 
глобальных социально-экономических отношений. Продолжают изучать эту тематику Н.Т. Рудь и А.В. Булатова, которые 
рассматривают ее в рамках инновационного развития и инновационной конкурентоспособности стран. Г.Ю. Дарнопых рассматривает 
особенности формирования нематериальной базы человеческого развития в условиях глобализации, а А.Н. Левковець показывает 
современные трансформации институциональных условий функционирования сферы интеллектуальной собственности. Следует 
отметить, что данная проблематика продолжает привлекать внимание научного сообщества, поэтому является актуальной, ведь 
отдельные ее аспекты остаются нерешенным. Актуальность обозначенной проблематики, ее недостаточное теоретическое изучение 
и практическое значение обусловили главную цель и задачи исследования. 

Цель научного исследования заключается в рассмотрении особенностей развития экономики интеллектуальной 
собственности в условиях глобализации. Согласно цели были поставлены следующие задачи: на основе теоретической базы 
исследовать особенности развития экономики интеллектуальной собственности в условиях глобализации. 

Изложение основного материала. Многие исследователи считают, что развитые и новые индустриальные страны 
заинтересованы в высоком уровне защиты прав интеллектуальной собственности, действенном механизме коммерциализации 
результатов интеллектуальной деятельности с целью повышения собственной конкурентоспособности, оживление 
инвестиционной активности и наращивания экспорта высокотехнологичной продукции [1, с. 12].  

Основу процессов создания интеллектуальной собственности создают инновации. Их основа – это интеллектуальные 
ресурсы, интеллектуальный капитал, наука, процессы трансфера результатов творческой деятельности в производство 
материальных и духовных благ. К инновациям относят нововведения, преобразования в экономике, технике, социальной 
сфере и других отраслях, которые способствуют созданию интеллектуальной собственности. Эти нововведения определяют 
научно-технический прогресс страны и связанные с новыми идеями, изобретениями и др. В свою очередь, научно-технический 
прогресс в стране в условиях глобализации мировой рыночной экономики зависит от того, наскилько правильно страна 
выбрала свою нишу в международном разделении труда по применению инновационных процессов, результатамы которых 
есть продукты интеллектуальной собственности. 

Интенсивность инновационной деятельности во многом определяет сегодня уровень экономического развития: в 
глобальной экономической конкуренции выигрывают те страны, которые обеспечивают благоприятные условия для развития 
интеллектуальной собственности. Примером этому является то, что в развитых странах на долю новых или 
усовершенствованных технологий, продукции, оборудования, содержащих новые знания или решения, приходится от 70 до 
85% прироста валового внутреннего продукта. 

Именно в сфере научно-исследовательской деятельности и опытно-конструкторских разработок формируется основа 
конкурентоспособности любой страны во всех сферах. Правовая охрана интеллектуальной собственности является 
финансовым стимулом необходимым для инвестирования в технологические разработки. Благодаря финансированию 
компаниями внутренних НИОКР создавались инновации прорывного уровня, и на их основании реализовывались новые 
продукты с новыми свойствами, что обеспечивало высокие объемы продаж и прибыли. Успех на рынке позволяет вкладывать 
средства в исследования и разработки и получать и реализовывать следующее поколение новых собственных научно-
технических разработок. В случае неудачных инноваций компания не только может потерять свои позиции на рынках, но и 
прекратить свою деятельность. При этом весь инновационный процесс проходит в ограниченных рамках компании, право 
интеллектуальной собственности служит для защиты инноваций во внешней среде. 

Современная интерпретация понятия инновации или инновационного процесса – это результат эволюции понимания этого 
явления, его развития и распространения в разные области жизнедеятельности. Инновации следует рассматривать как 
социально-экономическую категорию, которая призвана обеспечить развитие общественных отношений в различных сферах 
жизнедеятельности. Как социально-экономическую категорию инновации в современных условиях можно структурировать в 
отдельных формах их проявления и сферах применения [2, с. 41].  

Сегодня предметом обсуждения ученых есть теория открытых инновации. Под термином «открытые инновации» мы 
понимаем использование целевых потоков знаний для ускорения внутренних инновационных процессов, а также для 
расширения рынков с целью более эффективного использования инноваций. 
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Теория открытых инноваций определяет процесс исследований и разработок как открытую систему. Бизнес вступает в новый 
этап научно-инновационной деятельности, когда источники инновационного потенциала находятся за его пределами [3, с. 7].  

Как отмечает, Н. Т. Рудь, в открытых инноваций есть две основные движущие силы. Во-первых, лучшие идеи не 
обязательно генерируются собственными работниками фирмы. Компания может нанять людей, которые отлично чувствуют и 
знают рынок и которые помогут интегрировать внешние ноу-хау во внутренние процессы НИОКР и коммерциализации. Во-
вторых, сегодня в НИОКР компании должны сосредоточиться на том, что они делают действительно хорошо и передать на 
аутсорсинг то, что они не могут или не должны делать сами [4, с. 83-84].  

По международным прогнозам, при сохранении существующих тенденций в развитии экономики Евросоюза в мировом 
хозяйстве в результате потери ею необходимой динамики, гибкости, инновационности, в 2050 г. 45% мирового ВВП будет 
производиться в Китае, 31% - в США и 17% - в странах ЕС. Удельный вес Китая, США и Европейского Союза в мировой 
торговле соответственно составлять 51, 17 и 17%. Усиливается инновационный разрыв между ЕС, США и Японией. Кроме 
того, Китай, Индия, Бразилия начали быстро догонять Евросоюз за счет ежегодного повышения производительности их 
экономик на 7%, 3% и 1%, соответственно, в течение последних пяти лет. Рост обменного курса евро по отношению к доллару 
США на протяжении последних лет ухудшает возможности европейских компаний на американском и других рынках [5, с. 7].  

В условиях интернационализации, прежде инновационных процессов создания интеллектуальной собственности, сегодня 
происходит интенсивное международное сотрудничество стран с целью создания соответствующей инфраструктуры, которая 
способствует привлечению инвестиций в создание новых видов интеллектуальной собственности и ее защиты в глобальном 
масштабе. Как показывает мировой опыт, инновационные сдвиги в национальных экономиках определяются, прежде всего, 
созданием соответствующих институтов социального, научно-технологического и маркетингового направления, которые 
соединили интеллект, производство и бизнес, а не только научными и техническими достижениями. 

Можно констатировать, что сегодня, в условиях развития новой економики, движущей силой являются инновации, а 
источником и ресурсом общественного развития, увеличения национального богатства – знания, образование, 
профессионализм, наука. Как система хозяйствования это нематериальная экономика – производство нематериальных 
продуктов и услуг, опирающейся на нематериальные ресурсы – знания и информацию. Она приобретает собственных 
специфических признаков, а именно: источником богатства общества становятся знания, интеллект; ускорение темпов 
создания, накопления и использования знаний, что, в частности, выражается в расширении системы образования и объема 
научных исследований; новый тип конкурентоспособности, основанный на использовании преимуществ лидерства в 
определенных сегментах и владении определенными элементами интелектуального капитала; рост в составе изготовленной 
продукции доли стоимости, добавленной за счет интеллектуальной составляющей; изменение характера человеческого труда 
в пользу творческой и интеллектуальной деятельности; сетевой характер продуктов нематериальной экономики, 
предпринимательства и всей структуры; возникновение новых противоречий в социальной структуре: с одной стороны, 
необходимость увеличивать объемы человеческого капитала побуждает уделять большое внимание возможностям доступа 
каждого индивида к знаниям, а с другой – невозможность усреднения прибыли на человеческий капитал приводит к появлению 
новой формы социального неравенства, делает неравным доступ к общественным благам [6, с. 225-226]. 

Заметим, что капитал компаний все больше начинает состоять из «неосязаемых активов» (знания, бренд, человеческий 
капитал и т.д.). Меняется система методов ведения бизнеса и построения компаний: от выделения и стандартизации бизнес-
процессов к реинжинирингу и стратегическом менеджмента и менеджмента самообучающихся систем. Самыми 
эффективными являются затраты на приобретение и производство знаний, развитие способности к их использования, 
воспроизводства и передачи [7, с. 67]. 

Как считает, Г.Ю. Дарнопых, менеджеры принимают решения в условиях быстрой изменчивости внутренней и внешней 
среды предприятия, поэтому управление развитием на быстрорастущих рынках выдвигается на первый план. 
Распространяется демократическая структура менеджмента и высокая маркетинговая культура, где именно клиент выступает 
главным действующим лицом. Внедряются маркетинговые технологии на основе Интернета, которые обеспечивают 
существенный рост валового дохода. У предпринимателей, особенно малого и среднего бизнеса, повышается интерес к 
защите прав интеллектуальной собственности и создание условий для интеллектуального труда. Постоянные эволюционные и 
трансформационные изменения требуют гибкости, мобильности, адаптивности к новым условиям существования. Последние 
тридцать лет, когда возникло 90% всех современных инноваций, демонстрируют обострение конкуренции и скорость 
морального старения технологий, профессий, рынков, продуктов. Инновационный процесс превращается не только на 
достаточный, но и на необходимый (критический) элемент успеха компании [7, с. 68].  

Специфика прав интеллектуальной собственности заключается в том, что они не вытекают из редкости объектов, которые 
присваиваются, а являются умышленными производными статутного права. Классическая экономическая теория интеллектуальной 
собственности утверждает, что закон должен определять границы и обеспечивать защиту прав собственника для стимулирования 
инноваций. Права интеллектуальной собственности защищают инвестиции в научные исследования, позволяют обеспечить доходы, 
от которых зависит наука, должны вознаграждать творцов и предпринимателей, приносить економическую и социальную выгоду. 
В современных исследованиях акцентируется внимание на условиях по обеспечению вознаграждения тем, кто разрабатывает и 
внедряет инновации, ведь в рыночной среде реализация интеллектуальной собственности должна приносить владельцу прибыль, а 
для этого нужен действенный механизм институционального развития [8]. 

Следует подчеркнуть, что механизм институционального развития предусматривает генерирование инноваций, избрание 
эффективных институтов и их распространение путем имитации. Важность имитации особенно возросла благодаря 
интенсификации контактов между странами, деятельности международных финансовых организаций. Трансформируя 
принципы управления развитых стран, развивающиеся страны, стремились преодолеть за десятилетия или даже за меньший 
промежуток времени путь, который развитые страны проходили в течение веков [8]. 

Проблемой поиска действенного механизма институционального развития занимается академик В.М. Полтерович. Он 
називает процесс заимствования институтов, развившихся в иной институциональной среде, трансплантацией [9, с. 2]. Смысл 
трансплантации заключается в ускорении институционального развития, однако при этом не исчезает опасность дисфункции 
данного процесса. Широкомасштабные реформы, проведенные в послевоенный период в десятках стран всех регионов мира, 
в значительной степени базировались на идее ускорения экономического развития путем трансплантации институтов с 
успешных в экономическом плане стран. Трансплантированные институты часто оказываются неэффективными, несмотря на 
то, что они не учитывают специфику системы реципиента. Таким образом, действие институтов, эффективных в одной среде, 
может оказатся нейтральной или даже деструктивной в другом. Итак, возникает задача определить принципы отбора 
институтов трансплантируемых, а также эффективные технологии трансплантации.  

Во-первых, это «примитивная» стратегия трансплантации, которая предусматривает, что введение законодательной базы 
обеспечит правильное функционирование соответствующего института. Этот тезис часто повторяется сторонниками 
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радикального либерализма: государству целесообразно принять соответствующие законы и обеспечить их выполнение, после 
этого, сбалансирование социально-экономической системы происходит благодаря «невидимой руке свободного рынка». На 
практике же подобная «шоковая» стратегия неоднократно оказывалась ложной. 

Во-вторых, «модификация трансплантанта» с целью облегчения его адаптации к новой среде. Исследователи китайской 
экономики видят одну из предпосылок ее успеха в систематическом использовании институционального эксперимента, когда 
модификации того или иного института проходят проверку в различных регионах страны. 

В-третьих, стратегия «выращивания» (самостоятельного формирования) институтов. Это стратегия новых подходов к 
выбору трансплантанта. При выборе зрелого института говорится о том, какую страну следует взять за образец. Стратегия 
«выращивания» предполагает возможность заимствования института прошлого страны-донора на любой стадии развития. 
Предполагается, что спонтанная эволюция трансплантированного института будет прямо или косвенно способствовать 
возникновению формы, соответствующей условиям страны-реципиента институтов. «Выращивание» допускает 
одновременную трансплантацию нескольких вариантов института и их сосуществования (конкуренцию) с аналогичными 
институтами реципиента. 

В-четвертых, стратегия «построения последовательности промежуточных институтов», которые плавно дополняют 
начальную конструкцию соответствующего института, трансплантируются. Эта стратегия сочетает преимущества 
«выращивания» и «формирование» и создает возможность управления процессом институционного построения. Как 
начальная форма может быть использован действующий институт реципиента [9, с. 16-17].  

Трансплантация институтов в определенной степени подобна заимствования технологий. На международном рынке 
технологий, как и на рынке обычных товаров, продавцы (владельцы патентов и консультанты по освоению) стремятся 
получить прибыль, а покупатели вынуждены платить за них. На «рынке институтов» институциональные инновации не 
патентуются и право собственности на них отсутствует, а право на их имитацию безкоплатное. Более того, развитые страны 
часто готовы заплатить и расходы на трансплантацию, иногда даже конкурируя за право «вырастить» на новой почве именно 
свой институциональный продукт. Очевидно, дело в том, что за институционального сходства развивающихся и развитых 
упрощается завоевание последними нового рынка и облегчаются внешнеэкономические контакты. Какие бы причины ни были 
предпосылкой подобной конкуренции поставщиков институтов, результатом этого процесса часто является выбор не 
оптимальных институтов. В борьбе за «покупателя» обычно побеждают богатые поставщики институтов, на современном 
этапе – преимущественно страны G-7. Их эксперты пытаются внедрять экономические институты наиболее развитой 
капиталистической системы, не принимая во внимание трудности трансплантации или сознательно способствуя 
неэффективной трансплантации и при этом блокируя другие варианты институционального развития [10, с. 46].  

Следует отметить, что, глобализационные факторы через интеграционные процессы активно влияют на усиление 
гуманизации и социализации экономики и общества. В экономиках западных стран за последние четверть века существенно 
изменилась система государственных приоритетов, на первое место выдвигаются целевые задачи, связанные с охраной 
здоровья нации, увеличением активной продолжительности жизни, развитием науки, повышением уровня образования, уровня 
и качества жизни населения [7, с. 72-73].  

Заметим, что глобализационные процессы обусловливают кардинальные изменения в движущих силах экономики, под 
влиянием которых значительной трансформации подвергаются формы, виды занятости, а также содержание и характер труда: 

- развиваются нетрадиционные формы занятости и организации труда – полная занятость, подрядная, заемная работа и т.п.; 
- изменяется общая структура занятости (уменьшается доля работников, производящих массовые материальные блага; зато 

увеличивается доля занятых предоставлением информационных, консультативных, интеллектуальных, инновационных услуг); 
- происходит сдвиг в профессиональной структуре персонала – растет доля работников, имеющих новые, знаниевые и 

интеллектуально насыщенные профессии. Формируется новый признак нематериальной экономики: образование элиты – 
«золотых воротничков», к которым относят юристов, врачей, аналитиков, консультантов, финансистов, инженеров, 
компьютерных программистов, профессоров вузов и др. Они образуют доминирующий вид занятых, заменяя «синих» и «белых 
воротничков», о чем свидетельствует их растущая доля в составе занятых; 

- изменяется содержание труда, уменьшается доля стандартных, массовых, стереотипных операций, повышается роль 
инновационной, творческой работы; 

- растет значимость физического и психического здоровья персонала, его социально-психологических, морально-
этических качеств; 

- осуществляется индивидуализация экономически активного человека. В социально-трудовой сфере наблюдается 
своеобразное продвижение по спирали – от универсального работника к узкоспециализированного и далее до работника, 
обладающего знаниями, компетенциями в смежных отраслях; 

- меняются составляющие управления персоналом (подбор, организация, мотивация, оценка, контроль деятельности и 
т.д.). [7, с. 72].  

Как показывает мировой опыт, наличие института интеллектуальной собственности имеет важнейшее значение для 
формирования мотивации высокоэффективного интеллектуального труда. Интеллектуальная собственность это система 
законодательно оформленных отношений, складывающихся по поводу создания продуктов интеллектуального труда, 
владения ими, их обмена и использования. Сейчас отношения, связанные с интеллектуальной собственностью, регулируются 
в большинстве стран мира законодательством об авторском праве, патентами и специальным законодательством о 
недобросовестной конкуренции [11, с. 31-32].  

Как отмечает Ю.П. Гуменюк, институциональные условия развития интеллектуальной собственности непосредственно 
влияют на функционирование мирового рынка интеллектуального труда, который, в свою очередь является стимулирующим 
фактором экономической глобализации. Ряд исследований констатирует, что «утечка умов» из Африки в развитые страны мира 
ежегодно лишает континент десятков тысяч квалифицированных специалистов и сотен миллионов долларов, уплаченных за их 
подготовку. Ежегодно 23 тыс. Африканских врачей покидают родной континент, перебираясь в развитые страны. Только в 2000 г. 
Великобритания завербовала более 8 тыс. медсестер и акушерок из неевропейских стран. В США в том же году работало более 
20 тыс. дипломированных врачей из Нигерии. А во Франции практикуется более бенинских врачей, чем на родине. В итоге в 24 
африканских странах, южнее Сахары, на 100 тыс. населения приходится менее 10 врачей. Для сравнения, в Великобритании этот 
показатель составляет 164, а в США – 279 специалистов. К тому же необходимо отметить, что образовательно-
квалификационный уровень упомянутые специалисты получали преимущественно в экономически развитых странах, в которых и 
остаются, или к которым возвращаются после неудачной попытки самореализации в стране происхождения [12, с. 364].  

Цапенко И. считает, что чем выше уровень образования трудовых мигрантов, тем больше ожидаемая выгода от переселения 
в другую страну, чем объясняется то обстоятельство, что уровень образования трудовых мигрантов выше уровня образования 
населения страны происхождения в целом. Результаты проведенного в 47 странах-донорах рабочей силы исследования 
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показывают, что продолжительность образования эмигрантов в среднем на 7,2 года дольше, чем у остальных граждан страны. 
Для стран Африки, южнее Сахары, этот показатель составлял 10,8 года, для Азии – 8,6 и для Южной Америки – 6,6 [13, с. 4-5].  

Страны-члены ОЭСР и индустриальные государства южно-азиатского региона, пользуясь ситуацией в сфере образования 
деиндустриализованих стран, ведущих агрессивную политику привлечения талантливых и перспективных ученых для работы в 
научных и высокотехнологичных секторах. С целью привлечения иностранных научных талантов в этих странах приняты и 
реализуются специальные государственные программы, которые предусматривают создание непосредственно для иностранных 
специалистов значительного количества высокооплачиваемых рабочих мест. Так, высококвалифицированным иностранцам 
предоставляются льготные условия адаптации и получения гражданства, широкая социальная поддержка и т.д. [12, с. 366].  

При условии существования в глобализирующемся мире режимов меритократии, олигархии (плутотократии), автократии и 
клептократии, мотивы сменить страну постоянного проживания и в дальнейшем будут гарантировать отток интеллекта в 
направлении меритократических государств. Мир обретает очертания многослойной квазиекзистивной модели с доминантным 
полюсом развития – группой государств меритократического типа. Меритократия через экономическую свободу рыночных агентов 
способствовала созданию среднего класса, который существует в условиях полнопрофильного функционирования пирамиды 
иерархии потребностей. В этих государствах и в дальнейшем происходит процесс, при котором бизнес недоволен системого 
общественного контроля переносит свою деятельность в страны клептократии, по определению несет для него скрытые угрозы. 
Руководство указанных государств для собственной популярности может национализировать иностранный бизнес или обложить 
его высокими налогами. К тому же, чувствуя потребность в квалифицированных кадрах, в указанных странах предпочитают 
пригласить экспатов, чем готовить собственные кадры. Согласно докладу The Expat Explorer Survey 2010, подготовленной по 
запросу британского банка HSBC Bank International, богатые экспаты живут в России, Саудовской Аравии, Бахрейне, 
Объединенных Арабских Эмиратах и Сингапуре. Зарплаты экспатов в этих странах превышают аналогичный показатель их 
коллег из других государств, их ожидаемые доходы выше, и они имеют большее количество т.н. люксовых товаров, включая 
частные бассейны, представительские авто, объекты элитной недвижимости, яхты и т.д. [12, с. 370].  

Как считает исследователь Г. Ю. Дарнопих, формирования элементов нематериальной экономики под влиянием 
глобализационных процессов порождает новые вызовы и противоречия, среди которых такие, как избыточность информации 
для человека, увеличение неопределенности, неуверенности и риска, необходимость быстрого принятия решений в режиме 
on-line; продуцирования кризисов; засоренность каналов информации материалами, содержание которых не регулируется; 
рост компьютерной преступности и ее превращение в один из самых распространенных видов международной преступности и 
другие. [7, с. 72-73].  

В условиях глобализации и необходимости интегрироваться в мировое пространство, генерирования новых знаний приобретает 
статус приоритетной стратегической деятельности в ходе которой производится конкурентоспособный продукт в виде не только 
новых технологий, открытий, изобретений, товаров, услуг и т.д., но и оригинальных подходов в предпринимательстве, политике, 
культуре, искусстве, медицине, духовной сфере. Все это составляет основу интеллектуальной собственности которая защищается 
со стороны государства и мирового сообщества патентами, товарными знаками и т.д. [11, с. 31].  

Анализ и систематизация научных источников делают выделение таких перспективных направлений преодоления 
противоречия интересов участников рынка интеллектуальной собственности на современном этапе его развития: 

Во-первых – механизм принудительного лицензирования. Применяется в случае неиспользования или неполного 
использования защищенного патентом технического решения, должна не допустить ситуации неполного удовлетворения 
потребностей общества в товарах или услугах, защищенным патентом. 

Во-вторых – концепция FRAND-лицензирования (таблица 1).  
Термин происходит от «FRAND» – справедливий, умный, недискриминационный. Концепция применяется в ЕС и США. Ее 

сущность заключается в том, что на правообладателей накладываются дополнительные обязательства, которые 
ограничивают их монополию на объекты патентного права. Например, технологии, которые могут стать частью стандарта на 
товар или услугу, запатентованные частным лицом. Включение таких технологий к обязательному стандарту предоставляет 
правообладателю преимущество перед другими производителями, которые вынуждены будут покупать у него лицензию и 
соглашаться на любые требования. С целью предупреждения злоупотреблений органы по стандартизации признают патент 
основоположным и включают запатентованную технологію к стандарту только при условии, что владелец патента обязуется 
выдавать всем желающим лицензии на условиях FRAND. Пользователи технологии получают ее по доступной цене [14, с. 94].  

 
Таблица 1. Содержание обязательства FRAND – лицензирование [14, с. 94]  

Требование Содержание 

Справедливые условия 

Защита конкуренции, формулировки определенных запретов лицензиару: договор не должен 
включать требования о бесплатном встречном предоставление лицензий лицензиатом на его 
объекты ИС; об ограничении прав лицензиата на коммерческие отношения с конкурентами 
лицензиара; об обязательном приобретении других дополнительных лицензий и т.д. 

Разумные условия 
Обоснованность размера вознаграждения за предоставление лицензии по патенту, «признанный 
основополагающим», или всем патентным пулом стандарта 

Недискриминационные 
условия 

Равные условия для всех лицензиатов, которые не могут произвольно меняться 
патентообладателем 

 
В свою очередь, О.М. Левковец отметает, что эта модель взаимоотношений может быть в дальнейшем весьма 

перспективной, поскольку позволяет разработать варианты взаимодействия правообладателей и пользователей, при которых 
достигается справедливый баланс взаимных интересов и соблюдения сформулированных выше основных принципов 
управления [14, с. 94].  

Международное движение капитала со своей стороны также угрожает существованию клептократии через ползучую 
конвергенцию доходов населения страны-реципиента с уровнем подушевой ВВП в странах ОЭСР. Поскольку уровень дохода 
является основой формирования среднего класса. Подводя итог пребывания посткоммунистических стран Центральной 
Европы в ЕС, отмечаем, что потребительские цены в целом выровнялись. Вполне логично считать, что и размеры зарплат 
должны сближаться, особенно четко это прослеживается в туристической индустрии, где традиционно трудоустраивались 
малоквалифицированные гастарбайтеры из стран-адептов последней волны расширения. Мотивация внутриевропейской 
трудовой миграции постепенно переходит на более высокий уровень иерархии потребностей – в Австрию и Германию сегодня 
уезжают не только для того, чтобы больше заработать, но и чтобы выучить язык, жить в комфортном среде, без повседневной 
коррупции, цинизма и стрессов. Открытие немецкого рынка труда с нетерпением ожидали всего несколько тысяч поляков, 
которые планировали выехать на работу к зажиточному соседу.  
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Исследователь Н.А. Космарова считает, что глобализация экономики связана с развитостью и взаимозависимостью 
экономических связей национальных хозяйств, отражает процесс обмена товарами, услугами, капиталами и рабочей силой. То 
есть это закономерный результат общественного развития под влиянием научно-технического прогресса. Интеллектуальный 
продукт в натуральном измерения – результат умственной, интеллектуальной работы, интеллектуальной инновационной 
деятельности, ключевым моментом при этом является инновационная деятельность, направленная на использование и 
коммерциализацию результатов научных исследований и разработок, изобретений и других прав интеллектуальной 
собственности, что приводит выпуск на рынок новых конкурентоспособных товаров и услуг.  

Следует отметить, что сложность анализа экономических аспектов интеллектуальной собственности можно объяснить 
многоплановым взаимодействием многих факторов. Характер многоплановости можно рассматривать через мировые 
показатели – глобальный индекс конкурентоспособности и индекс экономики знаний (таблица 2) [11, с. 33].  

Сегодня, есть две основные точки зрения на роль интеллектуальной собственности в экономическом развитии: зависит от 
уровня развития страны, от области использования инноваций, и многих других обстоятельств в стране; в зависимости от 
степени защиты прав интеллектуальной собственности поступают прямые иностранные инвестиции в наукоемкие отрасли, 
стимулируют их развитие и генерирования новых идей. То есть чем выше защита тем более привлекательной становится 
страна для прямого иностранного инвестирования [11, с. 33]. 

 
Таблица 2. Мировые показатели инновационного развития [11, с. 33] 

Страна 
КЕІ GCI 

ренкинг место +/- ренкинг место 
Швеция 9.43 1 0 5,61 3
Финляндия 9.33 2 +6 5,47 4
Дания 9.16 3 0 5,40 8
Нидерланды 9.11 4 -2 5,41 7
Норвегия 9.11 5 +2 5,18 16
Новая Зеландия 8.97 6 +3 4,93 25
Канада 8.92 7 +3 5,33 12
Германия 8.90 8 +7 5,41 6 
Австралия 8.88 9 -3 5,11 20
Швейцария 8.87 10 -5 5,74 1
Ирландия 8.86 11 0 4,77 29
США 8.77 12 -8 5,43 5
Великобритания 8.76 14 -2 5,39 10
Бельгия 8.71 15 -1 5,20 15
Австрия 8.61 17 -4 5,14 19
Россия 5.78 55 +9 4,21 66
Украина 5.73 56 -2 4,00 82

 
Показатели индекса экономики знаний хотя и составляют основу создания инноваций и их внедрения и использования в 

промышленности, но не является гарантом роста конкурентоспособности страны, потому что охрана права собственности 
становится только залогом притока инвестиций в научно-исследовательскую деятельность, но не гарантирует генерирование 
новых идей и их эффективного использования. 

Выводы. Таким образом, мы можем констатировать, что сегодня, в условиях развития новой экономики, движущей силой 
являются инновации, а источником и ресурсом общественного развития, увеличения национального богатства – знания, 
образование, профессионализм, наука. Развитые страны, новые индустриальные страны заинтересованы в высоком уровне 
защиты прав интеллектуальной собственности, действенном механизме коммерциализации результатов интеллектуальной 
деятельности с целью повышения собственной конкурентоспособности, оживления инвестиционной активности и 
наращивания экспорта высокотехнологичной продукции. 
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